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Утверждаю 
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негосударственного образовательного 

учреждения образовательного 

центра  «Солнечный ветер»

___________________Довыденко А.М.

            31 июня 2011 года
ПОЛОЖЕНИЕ 
о мерах поощрения и наказания учащихся
негосударственного образовательного учреждения

образовательного центра «Солнечный ветер».

1. Общие положения
1.1. Данное «Положение» разработано на основании «Конвенции о правах ребенка», «Конституции Российской Федерации», закона «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации», Закона РФ «Об образовании», «Типового положения об общеобразовательном учреждении», Устава , «Правил Школьной Жизни».

1.2. «Положение о мерах поощрения и дисциплинарного взыскания учащихся» обсуждалось на классных ученических собраниях II и III ступени, классных родительских собраниях всех классов, заседаниях педагогического  и Попечительского совета советов.

2. Меры поощрения.
2.1.  Разработанный порядок применения  к учащимся мер поощрения должен способствовать созданию в Школе благоприятного микроклимата,  равных возможностей для учащихся. Система поощрений призвана стимулировать усилия учащихся в учебной, трудовой, общественной, спортивной деятельности, содействовать укреплению демократических начал, помочь учащимся в самооценке своих возможностей.
2.2.Учащиеся  поощряются за:
· особые достижения в учебе, труде, спорте, общественной жизни;
·  победу в олимпиадах, учебных и  творческих конкурсах,  спортивных состязаниях;
· общественно-полезную деятельность и добровольный труд на благо Гимназии;

· благородные поступки.
2.3.  Школа  применяет следующие виды поощрений:
а) благодарность по классу;
б) благодарность по классу с записью в Дневник учащегося;
в) благодарность по Школе;

г) награждение Почетной грамотой;

е) представление учащегося к награждению: 

- муниципальными, окружными и городскими «Почетными грамотами», знаками отличия, государственными орденами и медалями;

- похвальным листом «За особые успехи в учении»;

- похвальной грамотой « За особые успехи в изучении отдельных предметов»;

- золотой и серебряной медалями «За особые успехи в учении» для учащихся 11-х классов. 

Награждение похвальной грамотой, похвальным листом, золотой и серебряной медалями производится в соответствии с «Положением о золотой и серебряной медалях» «За особые успехи в учении», похвальной грамоте «За особые успехи в изучении отдельных предметов» и похвальном листе «За отличные успехи в учении», утвержденные приказом Министерства образования России от 3 декабря 1999г. № 1076.
2.4. Поощрения в форме  благодарностей по классу выносятся учителями-предметниками, классным руководителем, заместителями директора Школы и доводятся до сведения коллектива класса учащегося.

Поощрения по п.п. 2.3 (в, г, д) производятся приказами генерального  директора, который принимает решение о виде поощрения по ходатайству любого органа самоуправления, заместителей директора Гимназии, классных руководителей (классных  воспитателей). Представление к поощрению за общественно полезный труд и общественную работу должно обсуждаться на собрании классного коллектива и учитывать мнение учащихся класса.

Поощрения по приказу генерального директора  школы  фиксируются в портфолио учащегося.
2.5.Поощрения применяются в обстановке широкой  гласности: доводятся до сведения учащихся: объявляются на линейках, по радио, на сайте, в стенгазете, объявляются на классных и общешкольных родительских собраниях.
О поощрении ученика классный руководитель (воспитатель) в каждом отдельном случае сообщает его родителям (законным представителям).
3. Меры дисциплинарного взыскания
3.1. В соответствии с требованиями «Конвенции о правах ребенка» и Закона РФ « Об образовании» дисциплина в Школе поддерживается на основе уважения человеческого достоинства учащихся, воспитанников и педагогов. Применение методов физического и психического насилия по отношению к  учащимся не допускается.
3.2. Запрещается применение к учащимся таких мер воздействия, как недопущение до уроков в связи с нарушением Правил школьной жизни, удаление с урока, постановка в угол, оставление  учащегося после уроков без его на то согласия, а также выставление ученику неудовлетворительной  оценки по предмету за нарушение дисциплины на уроке.

3.3. Учащийся привлекается к дисциплинарной ответственности за нарушение Устава Школы, Правил школьной жизни, в т.ч. за проступок, нарушающий дисциплину и нормальное течение урока, приказов директора Школы, которые были доведены до сведения учащегося.
3.4. Право налагать на обучающегося дисциплинарные  взыскания  имеют: учитель, классный руководитель, дежурный администратор, заместитель директора, директор Школы, педагогический совет.

Учитель, классный руководитель,  дежурный администратор, заместитель директора записывают о наложении дисциплинарного взыскания в Дневник учащегося и доводят до сведения родителей. Директор школы издает приказ по учебному заведению, педагогический совет принимают решение на своих заседаниях. 

Взыскания налагаются за нарушения, совершенные как в учреждении, так и во время внешкольных мероприятий. 
3.5. Взыскания налагаются с соблюдением следующих принципов:
- к дисциплинарной ответственности привлекается ученик за конкретное нарушение по п. 3.3.;
-
ответственность носит личный характер (коллективная ответственность класса, группы
учащихся за действия члена ученического коллектива не допускается);
· строгость взыскания должна соответствовать тяжести совершенного проступка,
обстоятельствам его совершения, предшествующему поведению и возрасту ученика;

· взыскание налагается в письменной форме (устные методы педагогического
воздействия дисциплинарными взысканиями не считаются);

-
за одно нарушение налагается только одно взыскание;
· применение мер дисциплинарного наказания, не предусмотренных настоящим
Положением, запрещается;
· до наложения дисциплинарного взыскания ученику должна быть предоставлена
возможность объяснить и оправдать свой проступок в форме, соответствующей его возрасту, и предоставлено право на защиту.
3.6. К учащимся применяются следующие меры взыскания:
а) замечание с записью в дневник;
б) выговор;
в) вызов учащегося с родителями на беседу к классному руководителю или учителю-предметнику;

г) вызов учащегося с родителями на заседание администрации при директоре;

д) постановка учащегося на внутришкольный учет;

е) вызов учащегося с родителями на заседание педагогического совета;

ж) постановка учащегося на учет в органы внутренних дел по заявлению Школы;
з) исключение из школы.
3.8. Правом наложения взысканий обладают: 

3.8.1. Директор Школы:
·  в отношении любого учащегося Школы;
·  за любое нарушение Устава, Правил школьной жизни, приказов директора;
вправе применить взыскания: а) замечание, б) выговор,  г) вызов учащегося с родителями на заседание администрации при директоре, д) постановка учащегося на внутришкольный учет; ж) постановка учащегося на учет в органы внутренних дел по заявлению Школы.
 - наложение взыскания оформляется приказом по Школе.
3.8.2. Заместитель директора:
· в отношении любого учащегося Школы;

· за нарушение Правил школьной жизни, в том числе, проступок, нарушающий нормальное течение учебно-воспитательного процесса;

· вправе применить взыскания: а) замечание, б) выговор, г) вызов учащегося с родителями на заседание администрации при директоре, е) вызов учащегося с родителями на заседание педагогического совета.
- наложение взыскания оформляется записью в Дневнике учащегося, а в случае проступка, нарушающего нормальное течение учебно-воспитательного процесса, распоряжением по учебной части Школы (издается заместителем директора по УВР).
3.8.3. Дежурный администратор:

- в отношении любого учащегося Школы;

- за проступок, нарушающий Правила школьной жизни;

- вправе применить взыскания: а) замечание, г) вызов учащегося с родителями на заседание администрации при директоре;
- наложение взыскания оформляется записями в Дневнике учащегося.

3.8.4. Классный руководитель (классный воспитатель):
- в отношении любого учащегося вверенного ему класса;
- за проступок, нарушающий нормальное течение учебно-воспитательного процесса во вверенном классе;
- вправе применить взыскания: а) замечание, в) вызов учащегося с родителями на беседу к классному руководителю или учителю-предметнику;

· наложение взыскания оформляется записью в Дневнике учащегося.
3.8.5. Учитель (воспитатель):
· в отношении учащегося класса, в котором проводит занятия;
· за проступок, нарушающий нормальное течение урока (занятия);
- вправе применить взыскания: а) замечание, в) пригласить учащегося с родителями на беседу к классному руководителю или учителю-предметнику;

· наложение взыскания оформляется записями в Дневнике учащегося.
3.9. Дисциплинарное взыскание применяется непосредственно за обнаружением проступка, но не позднее двух недель со дня его обнаружения. В этот период не включается время болезни учащегося, время каникул. Взыскание не может быть применено позднее четырех месяцев со дня совершения проступка, не считая времени производства по уголовному делу.

3.10. В случае наложения дисциплинарного взыскания, предусмотренных пунктами  «в» – « и» статьи 3.6 настоящего Положения, Школа обязана вызвать родителей учащего и  предоставить ему(ей)  возможность объяснить и оправдать свой проступок в присутствии родителей (лиц, их заменяющих).  В случае отказа родителей явиться в образовательное учреждение необходимо повторно  пригласить  родителей в школу в письменной форме (заказным письмом). Отсутствие родителей без уважительной причины или отказ явиться в образовательное учреждение не являются основанием для отмены разбирательства и наложения дисциплинарного взыскания на учащегося.

3.11. По решению Педагогического Совета  за совершенные неоднократно грубые нарушения Устава допускается исключение из школы учащегося, достигшего возраста пятнадцати лет.

 Под неоднократным нарушением понимается совершение учащимся, имеющим два или более дисциплинарных взыскания, наложенных директором, нового, как правило, грубого нарушения дисциплины.
Грубым нарушением дисциплины признается нарушение, которое повлекло или реально могло повлечь за собой тяжелые последствия в виде:
-
причинения ущерба жизни и (или) здоровью учащихся, сотрудников, посетителей Школы;
-
причинения   умышленного ущерба  имуществу, имуществу   учащихся,   сотрудников, посетителей Школы;
-
дезорганизации работы Школы как образовательного учреждения.
Исключение учащегося применяется, если меры воспитательного характера не дали результата и дальнейшее пребывание учащегося в Школе оказывает отрицательное влияние на других учащихся, нарушает их права и права работников образовательного учреждения, а также нормальное функционирование образовательного учреждения.

 Решение об исключении учащегося, не получившего общего образования, принимается с учетом мнения его родителей (законных представителей) и с согласия Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав. Решение об исключении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства.

Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав совместно с Управляющим Советом и родителями (законными представителями) несовершеннолетнего, исключенного из образовательного учреждения, в месячный срок принимает меры, обеспечивающие трудоустройство этого несовершеннолетнего и (или) продолжение его обучения в другом образовательном учреждении.

3.12. Взыскание, наложенное учителем (воспитателем), классным руководителем (классным воспитателем), дежурным администратором, заместителем директора по УВР может быть обжаловано учащимся, его родителями (законными представителями) директору в недельный срок со дня наложения взыскания. Директор обязан в 10-дневный срок рассмотреть заявление и дать заявителю письменный ответ.

3.13. Взыскание, предусмотренное пунктами  «а», «б» статьи 3.6 настоящего Положения, действует в течение трех месяцев со дня его применения.

Директор вправе снять взыскание до истечения трех месяцев по собственной инициативе, по письменному заявлению самого  учащегося, его родителей (законных представителей), по ходатайству педагогического совета, или лица, наложившего взыскание.

4. Заключение.
Настоящее Положение размещается на сайте и вывешивается в общедоступном месте для   всеобщего ознакомления. 
Положение рассмотрено на педагогическом совете
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